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2017년 씨드스쿨 1개 학교를 책임지고 총괄 운영할 현장운영자를 추천하여주시기 바랍니다. 해당 지원자에 대하여 경험에 기반을 둔 구체적이고 객관적인 평가를 요청합니다. 작성하여 추천인이 직접 씨드스쿨 대표메일(seed@seedschool.kr)로 보내주시기 바랍니다.



1. 추천인 정보
	이름
	
	닉네임
	

	M 활동현장
	
	M 활동연도
	

	연락처
	
	이메일
	





2. 지원자 정보
	이름
	
	닉네임
	

	추천인과 함께 활동한 기간(기수/과정명)
	





3. 역량 및 자질에 대한 평가
	  1) 강의 및 프로그램 진행 능력
	     □ 상     □ 중     □ 하

	  2) 봉사자 및 학생 관리 능력
	     □ 상     □ 중     □ 하

	  3) 학교 및 본부와의 커뮤니케이션 능력
	     □ 상     □ 중     □ 하

	  4) 행정력 (보고서 작성 및 예산관리)
	     □ 상     □ 중     □ 하

	  5) 성실하고 책임감 있는 태도
	     □ 상     □ 중     □ 하






4. 추천내용
	지원자가 T로 활동할 당시의 구체적인 활동 내용을 기술해주세요. (400자 내외)

	

	현장운영자로 추천하는 이유를 기술해주세요. (400자 내외)

	

	현장운영자로서 기대되는 강점은 무엇입니까? (400자 내외)

	

	우려되는 약점은 무엇입니까? 어떻게 보완할 수 있다고 생각합니까?  (400자 내외)

	



